
 

 

 

 

 

       
 

 

 

C.F. Hamerslag  

 

Sinds 2018 is Catharien Hamerslag (1975) werkzaam bij TKP Pensioen als senior 

consultant pensioencommunicatie. Zij houdt zich daar bezig met Strategisch 

communicatieadvies en is lid van het expertisecentrum. Daarvoor heeft zij op het 

terrein van marketing en communicatie diverse functies vervuld bij o.a. Achmea 

Pensioenservices, Delta Lloyd en het pensioenfonds voor werk en re-integratie. 

Catharien heeft de nodige opleidingen op haar vakgebied communicatie 

doorlopen en studeert momenteel aan de Open Universiteit van Utrecht 

Rechtsgeleerdheid. 

 

Sinds 2022 is Catharien lid van KPS en neemt zij actief en enthousiast deel aan 

de werkgroep Pensioenadvies, zorgplicht & Wft.  

 

De voornaamste reden dat Catharien zich heeft aangemeld voor een 

bestuursfunctie is de leergierige, op ontwikkeling gerichte aanpak van KPS. Dat 

past bij haar: “ik ben er namelijk van overtuigd dat ontwikkeling zowel op 

individueel niveau als collectief cruciaal is voor een prettig bestaan. Dan moet het 

wel ergens over gaan, ergens naartoe leiden. Met name voor wat betreft 

communicatie, en in het bijzonder over de Wet toekomst pensioenen, heb ik daar 

heldere beelden bij die ik graag deel en toets binnen KPS”. 

 

 


