
 
 
 
NIEUWSFLITS november 2011: Najaarsactiviteiten KPS 
 

 

 Vervolg Pensioenakkoord: Nieuw te starten werkgroep 

KPS was als een van de partijen uit de pensioenbranche uitgenodigd voor de hoorzitting in de Tweede 
Kamer om zich uit te spreken over het Pensioenakkoord. Deze hoorzitting was aanvankelijk gepland op 
15 en 16 september. KPS was ingedeeld op 16 september, maar vanwege het spoedbegrotingsdebat en 
de ontwikkelingen rondom de totstandkoming van het akkoord is die datum naar november verschoven. 
Inmiddels had de KPS voor haar deelnemers in juli een extra bijeenkomst over het Pensioenakkoord 
belegd om de gedachten en suggesties daarover te polsen en op grond daarvan een notitie voor te 
bereiden. 
De uitgestelde zitting heeft plaatsgevonden op 2 en 3 november jl. De KPS was uitgenodigd voor 3 
november. Van deze dag ontvangt u bijgaand een beknopt verslag. De input van KPS is goed 
ontvangen. 
 
Binnenkort zal de KPS van start gaan met een werkgroep die de ideeën die tijdens het 
rondetafelgesprek naar voren zijn gebracht, nader zal uitwerken. Immers KPS bespeurt zowel bij de 
pensioenwoordvoerders als bij veel KPS-deelnemers de behoefte om verder over de uitwerking van het 
Pensioenakkoord van gedachten te wisselen. Een uitnodiging om aan deze werkgroep deel te nemen 
volgt zo spoedig mogelijk. 
 

 Ontbijtsessie op 2 december 2011 

Vanaf 8.00 uur wordt in een ontbijtsessie stilgestaan bij het effect van de voortdurende financiële crisis 
op pensioenfondsen. De werkgroep Korten van Pensioenen bereidt momenteel een aantal punten van 
die sessie voor. Daarnaast hebben wij de Pensioenfederatie gevraagd een bijdrage te leveren. Punten 
als de communicatie naar de deelnemer, de consultatie van DNB inzake de ‘beleidsregel financieel 
crisisplan’ en de nodige voorbereiding op de implementatie van het Pensioenakkoord zullen worden 
belicht. Noteer deze datum alvast in uw agenda! Een specifieke uitnodiging volgt binnenkort. 
 

 Studiebijeenkomst 14 december 2011  

In de studiebijeenkomst van 14 december a.s. schenken we aandacht aan het effect van de financiële 
crisis gericht op verzekerde regelingen. Nadere berichten volgen begin december. 
 

 Werkgroep Korten van Pensioenen 

De werkgroep Korten van Pensioenen is op 8 november jl. bij elkaar geweest om zich te buigen over de 
impact van de financiële én eurocrisis op de dekkingsgraden van pensioenfondsen en hoe de gevolgen 
op te lossen. Indien de ontwikkelingen zich op de (Europese) financiële markt zo voortzetten zullen veel 
fondsen moeten stilstaan bij het vraagstuk ‘Korten’. De werkgroep heeft inmiddels 3 subgroepen 
gevormd, die elk vanuit een andere invalshoek het vraagstuk zullen voorbereiden. Subgroep 1 richt zich 
op de huidige wetgeving, subgroep 2 buigt zich over (korten onder) het pensioenakkoord en subgroep 3 
richt zich met ‘een wijde blik’ op een oplossing voor het vraagstuk zonder daarbij te moeten uitgaan van 
alle kenmerken en beperkingen van het huidige pensioenstelsel.  
  

 Werkgroep PFG – 14 november 

De werkgroep PFG is al verscheidene keren bij elkaar geweest om te reageren op diverse consultaties 
vanuit SZW of DNB. In de afgelopen periode heeft zij zich gebogen over het Voorontwerp Wet 
versterking bestuur pensioenfondsen. Daartoe is een Working Paper opgezet, die in een workshop op 10 
oktober aan een grotere groep van deelnemers binnen KPS is gepresenteerd. De werkgroep PFG komt 
14 november a.s. bij elkaar om de input vanuit die workshop in de Working Paper te verwerken en om 
verdere stappen vast te leggen. Ook de brief van minister Kamp ‘versterking bestuur pensioenfondsen’ 
zal in deze bijeenkomst worden meegenomen. Opvallend is de wens van de minister om te komen tot 
professionalisering. Dit was een belangrijke aanbeveling van onze werkgroep.  



 
 
 
 

 Werkgroep Internationaal – 16 november 

De werkgroep Internationaal heeft in de afgelopen periode een eerste reactie op de Call for Advice van 
EIOPA voorbereid. Daarnaast zijn de deelnemers van de werkgroep in diverse themabijeenkomsten 
dieper ingegaan op de aspecten van IORP, OESO, Solvency II en DC-regelingen in Europa. In de 
komende bijeenkomst van 16 november zal de werkgroep zich buigen over de tweede consultatieronde 
van de Call for Advice van EIOPA. Deze input moet begin januari worden ingediend bij EIOPA.  
Zie voor eerdere input van de werkgroep de website van KPS.  
 

 Werkgroep Bestuurlijke vernieuwing (gezamenlijk project ViIP/KPS) – 21 november 

KPS en Vrouwen in Institutioneel Pensioen (ViIP) trekken gezamenlijk op in de werkgroep Bestuurlijke 
vernieuwing. Deze werkgroep komt bij elkaar op 21 november a.s. In die bijeenkomst zullen 2 
subgroepen worden gevormd:  1) Subwerkgroep ‘Nabije toekomst’: Deze groep zal zich richten op het 
pensioenakkoord en de lopende pension fund governance discussie in het bijzonder gericht op de 
diversiteit binnen het bestuur.  
2) Subwerkgroep ‘2020’ zal meer ‘out of the box’ denken. Welke besturing heeft pensioen in 2020 nodig? 
Welke rol speelt diversiteit hierin? 
 

 Werkgroep Toekomst Nederlands Pensioenstelsel – Financiering 

De werkgroep TNP – Financiering is op enthousiaste wijze een tweede fase ingegaan. Zij heeft na veel 
discussierondes een concept ontworpen voor de financiering van een houdbaar toekomstig 
pensioenstelsel. Binnenkort hoopt de werkgroep haar eindnotitie te presenteren. Nader bericht hierover 
volgt.  
 

 Werkgroep Wft 

De werkgroep Wft heeft zich de afgelopen tijd bezig gehouden met de consultaties over de eind- en 
toetstermen van het CDFD inzake de nieuwe Wft-pensioenmodule die 1 januari 2012 zal ingaan. Op 19 
oktober jl. is in een studiebijeenkomst nader ingegaan op de diverse aspecten van deze nieuwe 
pensioenvergunning. Daarnaast heeft een aantal deelnemers van de werkgroep stil gestaan bij de 
consultatie van het vakbekwaamheidsgebouw Wft dat in modulaire vorm zal worden uitgewerkt.  
 

 

 Werkgroep Beleggen 

Al eerder is onder de deelnemers van KPS de belangstelling voor een werkgroep Beleggen gepolst. 
Daaruit waren de reacties zo talrijk en divers dat gekeken is naar een mogelijke inkadering van  het 
thema. Overwogen wordt om de werkgroep te richten op het vraagstuk beleggen in het licht van het 
pensioenakkoord. Binnenkort zal nogmaals een uitnodiging aan alle deelnemers worden toegezonden 
en een eerste datum voor de kick-off bijeenkomst bekend worden gemaakt. 
 
Spreekt één of meer activiteiten u aan en bent u nog niet actief hierbij betrokken? Laat het ons weten, 
via info@kps.nl en wij zullen u verder berichten over de ontwikkelingen en de bijeenkomsten. 
 

 

 

http://www.kps.nl/activiteiten/werk-en-discussiegroepen/werkgroep-internationaal/
mailto:info@kps.nl

